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1 .  L A  L E T T E R A  D E L  G O V E R N A T O R E

missione di promuovere la pace, combattere 

le malattie, fornire accesso all’acqua pulita, 

migliorare la salute materna e infantile, 

supportare l’educazione e rafforzare le 

economie locali non è mai stata così attuale 

e necessaria.

In quest’anno abbiamo anche rafforzato 

la nostra presenza digitale, rendendo le 

nostre iniziative e successi più accessibili 

a tutti i membri e incrementando la nostra 

capacità di coinvolgere nuovi volontari e 

sostenitori. Questo è solo l’ inizio di una serie 

di innovazioni che continueremo a perseguire 

per assicurare che il nostro impatto sia 

duraturo e sempre più efficace.

Desidero ringraziare ciascuno di voi per 

il vostro impegno instancabile e per la 

passione con cui avete abbracciato le sfide 

di quest’anno. È grazie al vostro lavoro, 

alla vostra generosità e al vostro spirito di 

servizio che il Rotary continua a essere un 

faro di speranza e un motore di cambiamento 

positivo nel mondo.

Con rinnovata stima e un caloroso saluto,

Carissime e carissimi

Mi rivolgo a voi con rinnovato entusiasmo 
e gratitudine per la nostra comunità che 
continua a dimostrare una straordinaria 
dedizione e resilienza. Il Rotary, nel cuore 
dell’Europa, ha sempre avuto come pilastro 
la cooperazione e il supporto reciproco, e 
quest’anno non è stato diverso.

L’anno sociale in conclusione ha visto un 
significativo aumento nella collaborazione 
tra i membri del Rotary, del Rotaract e 
dell’Interact. La sinergia tra noi ha permesso 
di amplificare l’efficacia dei nostri progetti, 
rendendo possibile un impatto ancora più 
profondo sulle comunità che serviamo. 
I nostri giovani membri del Rotaract e 
dell’Interact hanno portato nuove energie 
e prospettive che hanno arricchito il nostro 
lavoro, dimostrando che l’unità nelle nostre 
azioni può realmente trasformare le parole in 
risultati tangibili.

Abbiamo continuato a lavorare con 
trasparenza e dedizione, mantenendo 
sempre al centro le necessità dei nostri soci 
e delle comunità che assistiamo. La nostra 

P A R T E 
I N T R O D U T T I V A A

Il Governatore

Roberto Lucarelli
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2 .  N O T A  M E T O D O L O G I C A 

Metodo ODCEC Torino per l’Amministrazione 

Razionale del Bilancio Sociale di Sostenibilità, 

nato della collaborazione interistituzionale tra 

Dipartimento di Management “Valter Cantino” 

dell’Università di Torino e Ordine dei Dottori 

Commercialisti e degli Esperti Contabili di 

Torino. Il Metodo ODCEC TO, parametro 

di riferimento nell’ambito della public 

accountability, è stato declinato in modo 

da adattarsi alla struttura organizzativa 

dell’associazione. 

Le principali fonti di dati e informazioni 

indicate nel Bilancio Sociale sono: 

 ◗ sistemi di gestione e contabilità 

dell’associazione 

 ◗ sistema di gestione integrata per la 

qualità, l ’ambiente e la sicurezza 

 ◗ documenti forniti dai club

 ◗ sito web del distretto Rotary 2031 e sito 

web del distretto Rotaract 2031.

Il Bilancio Sociale pubblicato da Rotary 
Distretto 2031 International è un documento 
importante che illustra come l’associazione 
si impegna a creare valore non solo nel 
breve termine, ma anche nel medio e 
lungo periodo per tutti gli stakeholder 
coinvolti. Questo concetto di creazione 
di valore “allargato” si riferisce a risultati 
significativi per la competitività (ad esempio 
in termini di innovazione e sviluppo del 
know-how, delle competenze e del senso 
di appartenenza delle persone, di cura 
dei clienti, di impegno per la sostenibilità 
ambientale) che potrebbero non essere 
adeguatamente rappresentati nei tradizionali 
strumenti di rendicontazione finanziaria 
previsti dalla legge. Il documento è stato 
redatto in conformità con il Bilancio Sociale 
ai sensi dell’articolo 14 del D. Lgs. n.117/2017, 
riguardante il periodo 1° luglio 2023 – 30 
giugno 2024, concentrandosi sul tema della 
sostenibilità e prendendo spunto dall’Agenda 
2030 dell’ONU. Questo dimostra un impegno 
concreto verso la sostenibilità ambientale 
e sociale. Per la realizzazione del bilancio, 
l’associazione ha deciso di riferirsi al 

Bilancio Sociale è stato elaborato in modo 
collaborativo da una task force inter-
funzionale, istituita ad hoc per sviluppare il 
processo di reporting. Il documento completo 
è disponibile in formato digitale sul sito web 
dell’associazione https://rotary2031.org/ 
consentendo così una maggiore trasparenza 
e accessibilità per tutti gli interessati.

COMITATO 
DI REDAZIONE

Paolo Biancone 
(Rotary Club Mole Antonelliana)

Pier Francesco Bianca 
(Rotaract Club Augusta Taurinorum)

Davide Calandra 
(Rotaract Club Torino Nord Est)

Giovanna Giordano 
(Rotary Club Torino Nord Est)

Roberto Lucarelli 
(Rotary Club Torino Stupinigi)

Enrico Mastrobuono 
(Rotary Club Torino Castello)

GRUPPO DI APPLICAZIONE 
METODOLOGICA E 
OPERATIVA

UNIVERSITÀ DI TORINO, 
DIPARTIMENTO 
DI MANAGEMENT 
“VALTER CANTINO”

Elena Finessi

Federico Chmet

Federico Lanzalonga

Michele Oppioli

Ginevra Degregori

Lara Demarchi

Rita Tamburrini

Federica Bassano

Simone Zofrea

COMITATO SCIENTIFICO 
DI INDIRIZZO

UNIVERSITÀ DI TORINO, 
DIPARTIMENTO 
DI MANAGEMENT 
“VALTER CANTINO”

Paolo Biancone

Davide Calandra

Valerio Brescia

Silvana Secinaro

PROGETTO GRAFICO

a cura di

MESSAGE SpA SB

https://rotary2031.org/distretto-2031/

https://rotary2031.org
https://rotary2031.org/distretto-2031/
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3 .  P I A N O  D I  D I F F U S I O N E 

 ◗ diffusione ai Media

> presentazione al XII Congresso 
Distrettuale Rotary di Stresa

> invio comunicati stampa

 ◗ pubblicazione e promozione su

> sito web del Rotary 2031 e Rotaract 2031

> canali social Facebook e Instagram di 
Rotary e Rotaract 2031

 ◗ invio entro un mese dal termine dell’anno 
rotariano a

> Presidente della Regione Piemonte

> Sindaci dei capoluoghi in cui Rotary e 
Rotaract operano

> Club di Rotary, Rotaract e Interact

 ◗ individuazione serate a tema – Bilancio 
Sociale 

Il documento è a disposizione del Governatore e 
di tutti i Club come strumento di presentazione 
delle missioni, delle attività svolte e dell’impatto 
conseguito. 

Il bilancio sociale include un piano di 
diffusione capillare al fine di stimolare 
conoscenza e dialogo. Lo scopo è infatti 
quello di coinvolgere nella valutazione dei 
risultati delle attività di tutti i portatori di 
interesse, in questo caso soci, associazioni, 
istituzioni che operano accanto al Rotary. 

Il documento viene condiviso in versione 
cartacea e digitale attraverso:

4 .  I L  D I S T R E T T O  R O T A R Y  2 0 3 1 , 
A N N O  R O T A R I A N O  2 0 2 3 / 2 0 2 4 :  I N  N U M E R I

LO SAPEVI?

Il club più antico è il Rotary Club Torino, 
fondato il 6 gennaio 1925. 

Il club più recentemente fondato è il Rotary 
Club Torino Re Umberto, istituito il 25 
giugno 2020. 

Il Rotaract Club con il maggior numero di soci 
attivi è il Torino Crocetta con 32 soci attivi.

Il Rotary Club con il maggior numero di soci 
attivi è il Torino con 102 soci attivi.

Il Club Rotaract con l’età media più bassa è il 
Mont Blanc – Valle d’Aoste pari a 24,18 anni. 

Il Club Rotary con l’età media più bassa è il 
Torino Lagrange pari a 42,39 anni. 

 ◗ Rotary International, un movimento da 

47 milioni di ore 
di volontariato in un anno

 ◗  76 club

 ◗  2.428 soci

 ◗ % donne: 23,72

 ◗ % uomini: 76,28

 ◗ Totale soci onorari: 179

 ◗ Totale soci: 2.607

https://rotary2031.org
https://www.rotaract2031.it
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I D E N T I T À

1 .  S T O R I A

IL ROTARY DIVIENE 
UN’ORGANIZZAZIONE MONDIALE

Dopo soli due anni dalla fondazione del primo 
club a Chicago, negli Stati Uniti erano già 
sorti sedici club, con un totale di 1500 soci. 
Questo rapido sviluppo testimoniava l’appeal 
della visione di Paul Harris e la sua capacità 
di ispirare altri a unirsi alla causa.

Nel 1910 si tenne la “First National Convention 
of Rotary Clubs of America”, un momento 
fondamentale in cui l’ idea di dedicare il 
proprio impegno al servizio della società 
si affermò e si consolidò. Questo evento 
segnò una svolta significativa nella storia del 
Rotary, poiché conferì una direzione chiara e 
unificante alla missione dell’organizzazione.

Durante la Prima guerra mondiale, nel contesto di 
un mondo segnato dalla guerra e dalla necessità 
di ricostruire le comunità, nacque la “Rotary 
Foundation”. Questa fondazione fu creata con 
l’obiettivo di promuovere il bene sociale attraverso 
programmi educativi e assistenziali. Attraverso 
la sua attività, la Rotary Foundation si impegnò a 
contribuire allo sviluppo di una società migliore, 
lavorando per affrontare le sfide e migliorare le 
condizioni di vita delle persone in tutto il mondo.

IL PRIMO CLUB 

Paul Harris (1868-1947), avvocato di origini 
irlandesi nato a Wallingford, New England, 
è noto per aver fondato il primo club a 
Chicago il 23 febbraio 1905. L’ idea alla base 
del club era quella di riunire persone amiche 
desiderose di ampliare le proprie prospettive 
professionali. Harris coinvolse due dei suoi 
clienti, il commerciante di carbone Silvester 
Schiele e l’ ingegnere minerario Gustavus 
Loehr, insieme al suo sarto Hiram Shorey, per 
sviluppare questa visione. Questo club, noto 
come Rotary Club, ha segnato l’ inizio di una 
delle più grandi organizzazioni di servizio 
nel mondo, con l’obiettivo di promuovere 
l’amicizia, la buona volontà e l’azione sociale.

Il 23 febbraio 1905 
Paul Harris fonda 
il primo club a Chicago

B
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IL ROTARY IN ITALIA

Il 20 dicembre 1923 segnò un momento 
significativo per l’Italia, con la fondazione del 
primo Rotary Club a Milano. Questo evento 
storico ha segnato l’ inizio di un movimento 
che avrebbe avuto un impatto duraturo sul 
tessuto sociale del paese.

Nei due anni successivi alla fondazione del 
primo club italiano, altri dodici club furono 
fondati in varie città, tra cui Trieste, Genova, 
Torino, Roma, Napoli, Palermo, Venezia, 
Firenze, Livorno, Bergamo, Parma e Cuneo. 
Questa rapida espansione testimoniava 
l’entusiasmo e l’adesione alla visione di 
servizio del Rotary.

Tuttavia, l’attività Rotariana in Italia subì una 
brusca interruzione alla vigilia della Seconda 
guerra mondiale nel 1938, con lo scioglimento 
dei 34 Rotary Club presenti a quel tempo. 
L’organizzazione riprese le sue attività solo 
alla fine del conflitto nel 1946, quando l’Italia 
stava lentamente emergendo dalle macerie 
della guerra.

Da allora, il Rotary in Italia ha continuato a 

Vuoi scoprire di più della storia del Rotary? 
Scansiona il QR code: 

crescere e a svolgere un ruolo significativo 
nella promozione del servizio comunitario 
e dell’amicizia internazionale. Attualmente, 
il paese ospita 760 club, organizzati in 13 
distretti, con un totale di circa 43.000 soci 
che lavorano insieme per realizzare progetti 
di beneficenza e promuovere ideali di pace e 
solidarietà.

Il 20 dicembre 1923 
segnò un momento 
significativo per l’Italia
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Distretto 2031 - Piemonte, Valle D’Aosta

Distretto 2032 - Liguria, Piemonte

Distretto 2041 - Milano

Distretto 2042 - Lombardia Nord

Distretto 2050 - Lombardia Sud e Piacenza

Distretto 2060 - Veneto, Friuli-Venezia Giulia, 

Trentino Alto-Adige/Südtirol

Distretto 2071 - Toscana

Distretto 2072 - Emilia Romagna, San Marino

Distretto 2080 - Lazio, Roma, Sardegna

Distretto 2090 - Abruzzo, Marche, Molise, Umbria

Distretto 2101 - Campania

Distretto 2102 - Calabria

Distretto 2110 - Sicilia, Malta

Distretto 2120 - Puglia, Basilicata

DISTRETTO 2031: UN DISTRETTO 
NEL CUORE DELL’EUROPA 

Il Distretto Rotariano nel nord-ovest 
dell’Italia ha una storia ricca di evoluzioni e 
adattamenti per meglio servire le comunità. 

Il Distretto 46 del Rotary International, che 
si estende su tutto il territorio nazionale, fu 
fondato nel 1924, ha attraversato una serie 
di trasformazioni nel corso degli anni. Dopo 
vari frazionamenti, ha assunto numeri diversi 
nel corso del tempo, tra cui il 183, il 203 e 
infine il 2030, che comprendeva il territorio di 
Piemonte, Liguria e Valle d’Aosta. Nel 2011, per 
rispondere meglio alle esigenze delle comunità 
e ottimizzare le risorse, il Distretto 2030 è stato 
diviso in due distretti autonomi: il 2031 e il 2032.

Il Distretto 2031 attualmente copre le aree 
dell’Alto Piemonte, che includono le province 
di Torino, Biella, Novara, Verbano-Cusio-
Ossola e Vercelli, insieme ai club della Valle 
d’Aosta. Questa divisione è stata guidata 
da considerazioni di coerenza geografica e 
amministrativa, nonché dalla necessità di 
semplificare la struttura organizzativa per 
massimizzare l’efficienza e concentrarsi sul 
servizio alla comunità.

https://www.rotary.org/it/history-paul-harris-
rotary-founder

https://www.rotary.org/it/history-paul-harris-rotary-founder
https://www.rotary.org/it/history-paul-harris-rotary-founder
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LA VISION DEL ROTARY

La visione del Rotary è quella di un mondo 
in cui tutti i popoli, uniti, lavorano per 
promuovere cambiamenti positivi e duraturi 
nelle comunità, sia vicine che lontane, e in 
ognuno di noi. Crediamo nel potere della 
collaborazione e dell’azione collettiva per 
affrontare le sfide globali e creare un futuro 
migliore per tutti. In questo mondo ideale, 
l’empatia, la solidarietà e la volontà di 
fare la differenza guidano le nostre azioni, 
trasformando le aspirazioni in realtà tangibili.

LA NOSTRA MISSION 

La nostra missione è di promuovere l’ integrità 
e avanzare la comprensione internazionale, 
la buona volontà e la pace attraverso la 
nostra comunità di imprenditori, professionisti 
e leader della comunità. Ci impegniamo a 
coltivare un ambiente in cui l’ integrità sia 
fondamentale e dove l’apertura mentale 
e la collaborazione possano prosperare. 
Attraverso il nostro impegno individuale e 
collettivo, miriamo a creare un mondo in cui 
le differenze siano celebrate e le barriere 
abbattute, dove la pace e la prosperità siano 
accessibili a tutti.

I VALORI: OBIETTIVI PER 
LO SVILUPPO SOSTENIBILE

Nel 2015, l’ONU ha lanciato l’Agenda 2030, 
una sfida rivolta a istituzioni, imprese e 
cittadini di tutto il mondo. Questa agenda si 
basa su 17 Obiettivi per lo Sviluppo Sostenibile 
(SDGs) da raggiungere entro il 2030, mirati a 
risolvere le problematiche globali relative allo 
sviluppo economico e sociale.

Ogni obiettivo, definito attraverso target 
e indicatori specifici, è considerato 
raggiungibile con il contributo di tutti, inclusi 
le imprese. A queste ultime si chiede di 
non limitarsi esclusivamente agli aspetti 
economico-finanziari, ma di valutare e 
ponderare anche gli impatti sociali e 
ambientali delle proprie attività.

In risposta a questa “call to action” delle 
Nazioni Unite e in coerenza con la sua 
missione, il Rotary Distretto 2031 ha scelto di 
impegnarsi attivamente in numerosi obiettivi 
per lo Sviluppo Sostenibile attraverso azioni 
chiare e misurabili:

2 .  M I S S I O N ,  V I S I O N  E  V A L O R I

La nostra missione è di promuovere l’ integrità e avanzare 
la comprensione internazionale, la buona volontà e la pace 
attraverso la nostra comunità di imprenditori, professionisti 
e leader della comunità. 

AREE DI INTERVENTO / SDGS 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

SOSTEGNO AGLI ANZIANI X X X X

SOSTEGNO ALLA FAMIGLIA 
E ALLE NUOVE GENERAZIONI  X X X X X X X

SOSTEGNO AI BAMBINI X X X X

SOSTEGNO ALLO STUDIO X X X

SOSTEGNO ALLA DISABILITÀ X X X

SOSTEGNO ALLA SALUTE X X X X X

SOSTEGNO ALL’ARTE E CULTURA X X X

SOSTEGNO ALL’AMBIENTE X X X X X X

SOSTEGNO ALL’AZIONE 
INTERNAZIONALE X X X

SOSTEGNO ALL’ECONOMIA X X X

SOSTEGNO AL LAVORO X X X X X

VOLONTARIATO, SOSTEGNO 
SOCIALE E INCLUSIONE X X X X X X X X

LE AREE DI INTERVENTO E IL COLLEGAMENTO CON I 17 SDGs
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ROTARACT CLUB

I Club Rotaract si rivolgono a giovani, a 
partire dai 18 anni, interessati a sviluppare 
capacità professionali e di leadership 
ed a svolgere progetti di volontariato in 
un’atmosfera di amicizia.  I Rotaractiani 
apportano nuove motivazioni ed energie a 
tutto ciò che fanno e sviluppano amicizie e 
reti professionali con chiunque incontrino. 
Mentre continuano il proprio impegno nello 
studio, crescono insieme ai Rotariani e 
fungono da ponte fra generazioni, ampliando 
le capacità e lo spettro del servizio.

All’ interno del Rotary International agiscono e 
operano anche i club Interact e Rotaract. 

INTERACT CLUB

I Club Interact riuniscono ragazzi e ragazze 
dai 12 ai 18 anni interessati a sviluppare 
capacità progettuali e a scoprire il mondo 
attraverso progetti di volontariato e altre 
attività.

Nei club Interact i Rotariani agiscono da 
mentori nei confronti dei giovani, aiutando i 
ragazzi a identificare i loro punti di forza e i 
loro interessi per elaborare un piano d’azione. 
Li guidano nello svolgimento di attività e 
progetti e nella realizzazione di risultati che 
vadano oltre i loro limiti, lasciando un segno 
nella società.

BORSE DI STUDIO 
DELLA FONDAZIONE

Ogni anno, il Rotary assegna fino a 130 borse 
di studio interamente finanziate a dedicati 
leader di tutto il mondo, per studiare presso 
uno dei Centri della Pace del Rotary.

I Centri della Pace del Rotary migliorano 
le capacità dei professionisti della pace e 
dello sviluppo per renderli esperti ed efficaci 
catalizzatori della pace. Le borse di studio 
coprono le tasse universitarie, vitto e alloggio, 
viaggio di andata e ritorno e un periodo di 
tirocinio linguistico. Dal 2002, i Centri della 
Pace hanno fornito la formazione ad oltre 
1300 borsisti che oggi lavorano in 115 Paesi.

3 .  I  C L U B  R O T A R I A N I

Le sette aree di intervento sono le cause 
sulle quali il Rotary concentra suoi progetti 
per massimizzarne l’ impatto attraverso 
sovvenzioni globali e altre risorse. Queste 
aree riguardano questione umanitarie e 
bisogni che i Rotariani, da molti anni, stanno 
affrontando in tutto il mondo, compreso il 
nostro Distretto. 

La maggior parte dei progetti di servizio 
sono avviati da Rotariani, Rotaractiani e 
Interactiani all’ interno dei club e possono 
assumere molte forme: da un progetto di un 
club nella propria comunità locale a progetti 
che coinvolgono altri club, organizzazioni 
in altre parti del mondo per conseguire 
risultati di un respiro superiore a quello che 
un individuo o un singolo club potrebbe mai 
sperare di raggiungere. Nello specifico le 
aree di azione riguardano: 

 ◗ Salute materna e infantile

 ◗ Alfabetizzazione e educazione di base

 ◗ Sviluppo economico comunitario

 ◗ Ambiente

4 .  L E  S E T T E  A R E E  D I  I N T E R V E N T O  D E L  R O T A R Y : 
U N  A N N O  D I  A Z I O N I  C O N C R E T E

 ◗ Costruzione della pace e prevenzione 
dei conflitti

 ◗ Prevenzione e cura delle malattie

 ◗ Acqua, servizi igienici e igiene 

Le sette aree di intervento

AREE 
D’INTERVENTO 

DEL ROTARY

COSTRUZIONE DELLA PACE 
E PREVENZIONE DEI CONFLITTI

PREVENZIONE E CURA 
DELLE MALATTIE

ACQUA, E 
SERVIZI IGIENICI

SALUTE MATERNA 
E INFANTILE

ALFABETIZZAZIONE E 
EDUCAZIONE DI BASE

SVILUPPO ECONOMICO 
COMUNITARIO

AMBIENTE
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Incontro con il console generale 
dell’Ucraina 

Mercoledì 25 ottobre 2023, il Console 

Generale dell’Ucraina, Andrii Kartysh, ha 

tenuto un incontro per esprimere gratitudine 

alle istituzioni e alle associazioni piemontesi 

che hanno offerto sostegno concreto alla 

popolazione ucraina attraverso gesti di 

solidarietà tangibile, che hanno reso la 

Regione Piemonte un punto di riferimento 

nell’ambito della solidarietà attiva.

Il nostro Distretto 2031 si è distinto per la 

prontezza d’azione: appena 10 giorni dopo 

l’ inizio del conflitto, un pullman carico di 

medicinali e beni di prima necessità è stato 

inviato al confine ucraino con un gruppo 

di Rotariani. Questo gesto ha permesso il 

soccorso di donne e bambini che fuggivano 

dalla guerra, e successivamente il gruppo è 

rientrato in Italia.

In futuro, tutto questo diventerà un ricordo, ma 

ciò che rimarrà sarà l’orgoglio di aver compiuto 

il nostro dovere in un momento di bisogno.

COSTRUZIONE DELLA PACE E 
PREVENZIONE DEI CONFLITTI

La pace non è solo un sogno, ma un’azione 
concreta che compiamo ogni giorno. Nel 
nostro impegno per costruire un mondo senza 
conflitti (oltre 70 milioni di persone vivono 
oggi in aree soggette a guerre), il Rotary è 
in prima linea nel promuovere progetti che 
educano alla comprensione reciproca e 
forniscono le competenze necessarie per 
risolvere pacificamente le dispute.

Attraverso iniziative globali e locali, lavoriamo 
per trasformare le zone di guerra in comunità 
di pace, coinvolgendo direttamente i giovani 
e i leader del futuro. Il nostro obiettivo? 
Un impatto duraturo che vada oltre le 
generazioni, promuovendo un ambiente dove 
la pace diventa la norma, non l’eccezione.

Unisciti a noi e fai la differenza: insieme 
possiamo trasformare la cultura del conflitto 
in cooperazione, una conversazione alla 
volta.

Appena 10 giorni dopo l’ inizio 
del conflitto, un pullman 
carico di medicinali e beni 
di prima necessità è stato 
inviato al confine ucraino 
con un gruppo di Rotariani.

Deposizione della corona d’alloro 
all’Altare della Patria

Come da tradizione rotariana, la visita dei 

14 Governatori italiani all’Altare della Patria 

di venerdì 1° luglio 2023, con la deposizione 

di una corona di alloro al Sacello del Milite 

Ignoto, precede l’ inaugurazione dell’anno 

sociale 2023-’24.

Il Rotary è l’unica associazione a rendere un 

simile omaggio, che assume un significato 

più forte in un momento in cui nel mondo 

viene messa in discussione l’ idea stessa della 

democrazia. La pace è un valore primario 

che, per il Rotary non è raggiungibile se 

non attraverso i valori della democrazia. I 

Governatori italiani, insieme, hanno rinnovato 

l’accordo di dedizione al bene comune, 

al servizio del nostro Paese, al sostegno, 

con costante impegno, a favore della 

pace e della comprensione internazionale, 

sempre improntata ai valori irrinunciabili 

di leadership, integrità, diversità, amicizia 

e servizio, per contribuire ad alleviare gli 

effetti dei disastri naturali e di quelli creati 

dall’uomo, come le guerre. 
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Essere volontari significa: 

 ◗ mettere a disposizione il proprio tempo 

e le proprie capacità per gli altri, per la 

comunità di appartenenza, per l’umanità 

intera. 

 ◗ esplicare l’azione in forma individuale, in 

aggregazioni informali, in organizzazioni 

strutturate. 

 ◗ agire con gratuità, quale elemento 

distintivo dell’agire. 

 ◗ essere una scuola di solidarietà: ciascuno 

per le proprie competenze nel contesto in 

cui opera. 

Volontari nel Rotary - 
Attività a livello internazionale

Il rapporto speciale preparato per il Rotary 

International dal Johns Hopkins Center 

for Civil Society Studies ha rivelato che i 

soci del Rotary hanno fatto volontariato 

per un totale di 5,8 milioni di ore in base 

alle rilevazioni di un sondaggio di quattro 

settimane. Estrapolando questi risultati 

nell’arco di un intero anno, il rapporto ha 

fornito una stima prudente di quasi 47 

milioni di ore di volontariato in un anno. Il 

Rotary è la prima organizzazione di service 

globale a condurre un’analisi empirica 

dell’ impatto dei suoi volontari utilizzando una 

definizione di volontariato approvata a livello 

internazionale. Gli autori del rapporto hanno 

osservato nelle loro conclusioni che ad ogni 

passo, l’analisi ha scelto le stime più prudenti.

Il Rotary nutre l’educazione

Dopo un lungo viaggio durato quasi cinque 

mesi i 570.000 pasti, inviati nelle scuole dello 

Zimbabwe, sono giunti a destinazione. 2800 

bambini potranno nutrirsi per un intero anno 

scolastico con quanto è stato preparato da 

migliaia di rotariani che in tutta Italia hanno 

partecipato a questa importante iniziativa “Il 

Rotary nutre l’educazione” in collaborazione 

con Rice Against Hunger.

Grande effort prestato in termini di ore 

donate da parte di tutti i nostri sostenitori e i 

rotariani che hanno confezionato i pasti. Un 

ringraziamento anche all’Istituto Colombatto di 

Torino che ha messo a disposizione i locali per il 

confezionamento e alla preziosa organizzazione 

di Rice Against Hunger che ci ha permesso di 

realizzare questo importante Progetto.

 ◗ operare per la crescita e il sostegno 
dei più deboli, nella comunità locale e 
internazionale. 

 ◗ praticare la cittadinanza solidale per 
rimuovere le cause delle diseguaglianze 
economiche, culturali, sociali, religiose e 
politiche. 

 ◗ allenare coscienza critica e punti di 
diffusione dei valori della pace, della non 
violenza, della libertà, della legalità, della 
tolleranza. 

 ◗ partecipare attivamente ai processi della 
vita sociale, favorendo la crescita del 
sistema democratico, la conoscenza ed il 
rispetto dei diritti.

Quasi 47 milioni di ore di volontariato in un anno

 
570.000 pasti 
per 2800 bambini
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End Polio Now - Cos’è la polio? 

La polio è una malattia devastante che 
colpisce principalmente bambini sotto i 5 
anni, paralizzandoli e, nei casi più gravi, può 
essere mortale. Trasmessa attraverso l’acqua 
contaminata, attacca il sistema nervoso con 
effetti spesso irreversibili. Ma c’è speranza!

Per oltre 35 anni, il Rotary si è impegnato con 
passione nell’eradicare la polio. Con la Global 
Polio Eradication Initiative, abbiamo ridotto 
i casi di polio di quasi il 100% dal nostro 
primo progetto di vaccinazione nelle Filippine 
nel 1979. I nostri membri hanno investito più 
di 2,1 miliardi di dollari e hanno dedicato 
innumerevoli ore di volontariato, proteggendo 
circa 3 miliardi di bambini in 122 paesi.

Oggi, la polio è endemica solo in Afghanistan 
e Pakistan. Continuando gli sforzi, possiamo 
sradicare completamente questa malattia 
e prevenire la paralisi di fino a 200.000 
bambini all ’anno. Per il Rotary, la salute non 
è solo un diritto, ma un impegno costante 
verso il benessere globale. Unisciti a noi 
nel compiere questo passo storico verso un 
mondo senza polio!

PREVENZIONE E CURA 
DELLE MALATTIE 

Il Rotary Distretto 2031 si impegna a 

sostenere la salute, combattendo le malattie, 

stimolando la prevenzione, sostenendo 

il primo soccorso e dando contributi alla 

ricerca.  

Alcuni dei service di quest’anno sono stati:

Il Progetto A.P.I.N del Rotaract Distretto 
2031

Il progetto APIN Distrettuale si distingue come 
uno dei progetti di maggior successo nel 
combattere il tumore al pancreas, grazie alla 
sua metodologia in tre fasi.

Nella prima fase, ci concentriamo sull’informazione, 
la sensibilizzazione e la divulgazione. Questo 
passaggio è fondamentale per diffondere 
conoscenza e consapevolezza riguardo al 
tumore al pancreas. Attraverso campagne 
informative e divulgative, miriamo a fornire 
informazioni precise sulle cause, i sintomi 
e le opzioni di trattamento della malattia. 
Sensibilizzare la comunità è essenziale per 
far comprendere l’ importanza della ricerca su 
questa forma di cancro.

Nella seconda fase, ci focalizziamo sulla 
creazione di fellowship e sul consolidamento 
di un’unità coesa. Come disse Henry Ford, 
“mettersi insieme è un inizio, rimanere 
insieme è un progresso, lavorare insieme è un 
successo”. In questa fase, ci impegniamo a 
unire le forze di ricercatori, medici, volontari 
e sostenitori per creare una rete solida e 

 ◗ Un’autoclave, macchina per sterilizzare 
materiale che viene utilizzato per studi in 
vivo e vitro da circa 20.000€

 ◗ Un elettroporatore, strumento per rendere 
efficiente la vaccinazione con il vettore 
che esprime enolasi da circa 25.000€

Inoltre, sempre nella commissione APIN, 
il Rotaract ha sostenuto attivamente 
l’AVIS (Associazione di donatori di sangue 
italiana), mettendo in atto una campagna di 
sensibilizzazione alla donazione di sangue e 
coinvolgendo i propri soci in prima persona 
nel dare il nobile esempio.

collaborativa. Lavorando insieme, possiamo 

massimizzare il nostro impatto e affrontare 

con determinazione la sfida del tumore al 

pancreas.

Infine, nella terza fase, ci concentriamo sulle 

donazioni per sostenere la ricerca contro 

il tumore al pancreas. Le donazioni sono 

fondamentali per finanziare studi innovativi, 

trial clinici e iniziative di ricerca che possono 

portare a nuove scoperte e avanzamenti 

nel trattamento della malattia. Grazie al 

sostegno generoso dei donatori, possiamo 

continuare a fare progressi significativi nella 

lotta contro il tumore al pancreas e offrire 

speranza a coloro che ne sono colpiti.

Il service economico di punto del Distretto 

Rotaract 2031 è rivolto alla lotta contro 

il tumore al pancreas, sostenendo 

materialmente l’Ospedale Molinette di Torino.

Così, dopo esserci confrontati con i reali bisogni 

del laboratorio di ricerca, abbiamo individuato 

gli strumenti necessari e abbiamo acquistato i 

macchinari utili a realizzare lo scopo, 

Acquisto di macchinari 
per combattere il tumore 
al pancreas
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Biotecnologie Molecolari  

Recentemente, il MBC di Torino (Via Nizza 
52) è stato teatro di un grande passo avanti 
nella lotta contro il cancro: la presentazione 
di un rivoluzionario sistema di imaging dalla 
Professoressa Chiara Ambrogio e dai suoi 
colleghi. Questo avanzato strumento può 
rilevare e analizzare proteine attraverso 
segnali colorimetrici, chemiluminescenti 
e fluorescenti, essenziale per combattere 
i tumori polmonari legati al fumo e 
all’ inquinamento.

Grazie a una generosa donazione del Rotary 
Club Torino Crocetta e il sostegno di numerosi 
altri club, questo dispositivo diagnostico sta 
già definendo nuove frontiere nell’oncologia 
molecolare preclinica. 

Il nostro obiettivo? Sviluppare terapie 
innovative che possano salvare vite.

Unisciti a noi in questa missione cruciale: 
insieme, stiamo facendo la differenza nella 
lotta contro il cancro!

Sostegno alla Disabilità

La commissione si è proposta di pianificate e 
raggiungere obiettivi definiti e fissati nel tempo, 
collaborando con enti e organizzazioni scientifiche, 
accademiche e attive in campo sociale con 
le quali ha individuato le aree di attività in cui 
l’apporto professionale ed economico del Rotary 
potesse portare contributi evidenti, dimostrabili ed 
apprezzabili, atti a migliorare le condizioni di vita di 
persone diversamente abili.

Pet Therapy

Il 9 febbraio, il nostro Distretto 2031, 
rappresentato dal Governatore Roberto Lucarelli, 
si riunirà con la direzione dell’Ospedale Regina 
Margherita di Torino per discutere il sostegno a 
un’importante iniziativa di Pet Therapy gestita 
dall’associazione Forma Onlus. Questa iniziativa, 
sostenuta dal Distretto e dai suoi club, si integra 
con le numerose attività già avviate dai club 
Rotary, Rotaract e Interact a favore di questo 
prestigioso ospedale pediatrico, un vero gioiello 
della nostra sanità pubblica. Regalare un sorriso 
è più facile attraverso gli occhi di un amico a 
quattro zampe.

Correre per la ricerca 

Anche quest’anno il nostro Distretto Rotary 
2031 ha partecipato con entusiasmo 
all’ iniziativa promossa dalla Fondazione 
Medicina a Misura di Donna a sostegno 
dell’Ospedale Sant’Anna di Torino.

La passeggiata di 3 km nel suggestivo Parco 
del Valentino di Torino, giunta alla sesta 
edizione, ha registrato un notevole successo 
con oltre 900 partecipanti.

L’ intero ricavato dell’evento è stato devoluto 
alla ricerca sulle cefalee femminili, un 
campo di studio sostenuto finanziariamente 
dalla Fondazione e condotto dai ricercatori 
dell’Ospedale S. Anna di Torino.

Inquadrando il Qrcode 
potrete vedere il 
video dell’attività con 
testimonianze dei 
bambini e dell’effetto 
positivo che trasmette 
la pet therapy:

Un rivoluzionario sistema 
di imaging per la lotta contro 
il cancro

https://youtu.be/j5o-tSXgT8o?si=1Zkow5grCyMgrCfS

900 partecipanti alla passeggiata a favore della ricerca sulle 
cefalee femminili

https://youtu.be/j5o-tSXgT8o?si=1Zkow5grCyMgrCfS
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Progetto Abilità Sociali

Il progetto si propone di sostenere 
l’Associazione di Idee Onlus che aiuta le 
famiglie con figli affetti da disturbi dello 
spettro autistico. L’obiettivo è fornire 
assistenza a bambini e ragazzi in età scolare 
con disturbo nello spettro autistico, per far 
fronte ai gravi danni causati dalla pandemia. 
Infatti la mancanza di socialità e lo 
stravolgimento delle abitudini, delle relazioni 
interpersonali, della routine quotidiana, hanno 
creato in questi soggetti una regressione 
nella capacità di gestire il quotidiano ed i 
rapporti con gli altri.

Croce Rossa Italiana

Il problema della sicurezza sanitaria è un 
tema molto caldo che va ad aumentare in 
maniera esponenziale durante il periodo 
estivo quando le presenze di turisti 
raggiungono numeri elevati e purtroppo si 
registrano sovente episodi di malori spesso 
legati alle alte temperature. Il progetto 
propone la fornitura di una struttura mobile 
composta da 2 moduli a gazebo tecnico: 
uno più grande per l’accoglienza e uno più 
piccolo per le visite del medico in privacy. 
I due moduli saranno corredati di vari 
accessori quali fonti luminose e personalizzati 
in più punti con il logo del Rotary. La finalità 
è dotare i medici volontari e per gli assistiti di 
una struttura adeguata al servizio di soccorso 
ed assistenza durante le manifestazioni 
sul territorio e ad eventi, opere sociali, 
all’ambiente e alla formazione. Tale struttura 
permetterà di migliorare il livello di assistenza 
e soccorso prestato dai volontari della Croce 
Rossa Italiana. permettendo di gestire meglio 
le emergenze durante una manifestazione 
pubblica. Sarà proprietario dei beni la Croce 
Rossa Comitato di Rivoli.

Fornitura di una struttura 
mobile composta da 2 moduli 
a gazebo tecnico

Trasporto di persone non autosufficienti

L’obiettivo il trasporto di persone non 
autosufficienti in cura presso gli ospedali di 
zona, prevalentemente persone sottoposte 
a dialisi o in cura per patologie mentali. Il 
Van sarà donato all’Associazione Delfino 
di Valdilana che svolge questo servizio da 
diversi anni. I soci del Rotary Club Valle 
Mosso, che collaborano con l’Associazione 
Delfino di Valdilana da diversi anni, 
provvederanno ad individuare il mezzo 
più adatto allo scopo e garantiranno un 
coinvolgimento continuativo nell’attività 
servizio offerte alla comunità. Sui lati del van 
verrà apposta una scritta con i nomi dei Club 
che hanno partecipato al progetto.

Rotary For Sla

La SLA è una patologia neurodegenerativa 
gravissima e invalidante, con esito fatale in 
media tre anni dopo l’esordio. È una malattia 
progressiva che colpisce selettivamente i 
motoneuroni. È caratterizzata da spasticità, 
amiotrofia, debolezza progressiva con 
difficoltà nei movimenti e alterazione della 
parola, della deglutizione e, infine, della 
respirazione.

Le cause sono in gran parte sconosciute, il 
decorso è rapido e irreversibile e oggi non 
esistono cure in grado di modificarlo. Primo 
passo dell’ iniziativa è stato lo spettacolo 
musicale organizzato dal Rotary Club Susa e 
Val Susa il cui è stato devoluto, per intero, al 
Centro Ricerca SLA Università degli Studi di 
Torino, diretta dal Prof Adriano Chiò.

Umanizzazione dei trattamenti per tumori 
muscoloscheletrici

In collaborazione con la Fondazione Ricerca 
Tumori TMSR Onlus, il Club ha donato un 
Ecocolor doppler, flessibile, ergonomico e 
trasportabile alla Struttura Complessa di 
Ortopedia Oncologica e Ricostruttiva della 
Città della Salute e della Scienza Presidio 
Ospedaliero CTO di Torino.



29

I d e n t i t à  B i l a n c i o  S o c i a l e  2 0 2 3 / 2 0 2 4

28

I d e n t i t à  B i l a n c i o  S o c i a l e  2 0 2 3 / 2 0 2 4  

Progetto Idrossiurea

Il Progetto Idrossiurea, nato dalla 
collaborazione tra l’Università degli Studi 
di Torino e farmacisti locali, è un baluardo 
di speranza per i pazienti affetti da anemia 
falciforme nei Paesi in Via di Sviluppo. Avviato 
nel 2008 a Madagascar, questo progetto 
produce medicinali su misura, direttamente 
dove sono più necessari.

Recentemente, abbiamo innovato creando una 
nuova formulazione di sciroppi di idrossiurea, 
l’unico farmaco che riduce significativamente 
le complicazioni di questa malattia genetica, 
spesso fatale nei bambini. Nonostante la sua 
efficacia, l’ idrossiurea non era disponibile in 
forme adatte ai bambini fino ad ora.

Con la nostra nuova formula in sciroppo, 
preparata in laboratori locali dotati di sistemi 
di sicurezza avanzati, possiamo finalmente 
offrire trattamenti più sicuri e accessibili ai 
giovani pazienti. Questo è solo un esempio 
di come il Rotary e i suoi partner stiano 
cambiando il mondo, una vita alla volta.

Unisciti a noi in questa missione di cura e 
innovazione. Insieme, possiamo combattere le 
malattie e trasformare la vita di milioni di persone.

Rotary for Parkinson 

Il Parkinson è una malattia grave e 

invalidante che, come ogni disturbo cronico, 

peggiora nel tempo e comporta bisogni 

assistenziali sempre maggiori. Durante il 

periodo covid, a seguito del lockdown e nei 

mesi successivi, molti malati si sono trovati 

nella impossibilità di eseguire esercizio 

fisico, di fondamentale importanza per 

il mantenimento delle capacità motorie. 

Da questo grave disagio è nata l’ idea di 

collaborazione con l’Associazione Italiana 

Parkinson (AIP) Sezione Torino e l’Associazione 

Amici Parkisoniani Piemonte (AAPP), con l’obiettivo 

di finanziare l’adeguamento delle palestre, per 

renderle più idonee al percorso di mantenimento 

delle capacità motorie, delle strumentazioni e 

del personale. La AAPP si occuperà di individuare 

le attrezzature da acquistare per le diverse 

sedi e della supervisione/monitoraggio del 

progetto e dei report periodici per valutarne 

l’efficacia e di curare la visibilità del progetto. I 

Rotary Club si occuperanno di reperire i fondi 

atti all’acquisto della strumentazione e fornirà 

un aiuto all’associazione nella strutturazione e 

nell’organizzazione.

l Rotary per la SLA 

Si è svolto il 9 marzo l’appuntamento annuale 

organizzato da Rotary Club in collaborazione 

con il Comune di Bardonecchia. Lo spettacolo 

musicale dal titolo “Marilyn la notte indosso 

solo due gocce di Chanel numero 5”, si 

inserisce nella rassegna “Scena 1312”, 

importante festival di musica e teatro con 

artisti provenienti da importanti realtà 

musicali e teatrali italiane (venti gli spettacoli 

in calendario).

L’ intero ricavato della serata sarà devoluto al 

CRESLA (Centro Regionale Espertoper la SLA) 

diretto dal prof Adriano Chiò del Dipartimento 

di Neuroscienze dell’Università degli Studi di 

Torino.

La rassegna culturale festival è stata curata 

da Estemporanea per la parte musicale e 

dall’Accademia dei Folli per quella teatrale, 

compagnie torinesi dirette artisticamente 

da Lucia Margherita Marino e da Carlo 

Roncaglia. 
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L’istituto Olivetti ha partecipato a 
“L’acqua è un bene prezioso”

ACQUA, SERVIZI IGIENICI 
E IGIENE 

L’accesso all’acqua pulita e alle strutture 

igienico-sanitarie non è solo una comodità, 

ma una necessità che trasforma vite. Con 

l’ iniziativa WASH, il Rotary sta facendo grandi 

passi avanti per assicurare che bambini e 

famiglie nelle comunità vulnerabili godano di 

salute, educazione e una qualità della vita 

migliorata. Quando i bambini bevono acqua 

sicura e le madri non devono percorrere 

chilometri per raccoglierla, intere comunità 

fioriscono.

I membri del Rotary si mobilitano per 

mobilitare risorse, creare partenariati 

strategici e costruire infrastrutture sostenibili 

che non solo prevengono malattie legate 

all’acqua, ma elevano anche la dignità 

umana e sostengono lo sviluppo sostenibile.

SALUTE MATERNA E INFANTILE

Il Rotary è in prima linea nella missione di 

assicurare assistenza medica di alta qualità a 

madri e bambini vulnerabili, perché crediamo 

che tutti meritino un avvio sano nella vita. La 

nostra iniziativa si concentra su un’assistenza 

equa e universale, mirata a fornire le stesse 

opportunità di salute e benessere a famiglie di 

tutto il mondo.

Ogni anno, la malnutrizione, la mancanza di 

servizi sanitari e condizioni igieniche scarse 

sottraggono milioni di giovani vite, una realtà 

tragica che possiamo e dobbiamo cambiare. 

Con una vasta gamma di servizi che include 

educazione sanitaria, immunizzazioni, kit 

prenatali e cliniche mobili, il Rotary sta 

facendo la differenza.

Educare le donne su pratiche sicure di 

maternità e allattamento, e su come 

proteggere sé stesse e i propri bambini da 

malattie, è solo una parte del nostro impegno. 

Attraverso queste azioni, ci assicuriamo che 

nessuna madre o bambino debba soffrire per 

la mancanza di cure mediche appropriate.

https://iltorinese.it/2024/05/27/listituto-olivetti-ha-
partecipato-a-lacqua-e-un-bene-prezioso/

Il Distretto 2031 del Rotary si impegna 
attivamente nella salute e nella protezione 
di madri e bambini, implementando progetti 
vitali che garantiscono a tutti la possibilità di 
vivere una vita lunga e prospera.

Cyberbullismo

Il Rotary si schiera in prima linea contro 
il cyberbullismo, coinvolgendo studenti 
e comunità in una battaglia decisiva per 
la sicurezza digitale. Il 7 febbraio 2024, in 
occasione della Giornata Nazionale contro 
il bullismo e il cyberbullismo, il Distretto 2031 
ha dimostrato il suo impegno ospitando 
l’evento “La mediazione come passo di 
pace” a Torino, con la partecipazione di 
Agnese Moro e studenti di tutto il Piemonte 
e l’Emilia-Romagna, sia in presenza che via 
videoconferenza.

Il “Progetto per Tommaso”, sostenuto dai 
club Rotary della zona di Novara, impiega 
la peer education per sensibilizzare gli 
studenti sui pericoli del cyberbullismo e altre 
minacce digitali come pedofilia, plagio e 

furto d’ identità. Dal 2010, questo progetto 
ha formato quasi 2.000 peer educator, 
raggiungendo oltre 20.000 studenti e facendo 
la differenza nella vita di oltre 5.700 alunni 
delle scuole medie. 

Con “The Wild Web”, un’ iniziativa che dal 
2015 aggrega workshop e incontri educativi, il 
Rotary si impegna a fornire strumenti concreti 
per navigare in sicurezza nel mondo digitale, 
raggiungendo studenti, docenti e genitori.

Il Rotary per la pediatria

Il Rotary sta portando innovazione nei reparti 
pediatrici di Ciriè, Chivasso e Ivrea con 
l’obiettivo di salvare giovani vite. Il nostro 
progetto di sovvenzione distrettuale mira 
all’acquisto di attrezzature avanzate per 
combattere malattie infantili severe come 
la bronchiolite e complicazioni cardiache, 
riducendo così mortalità e lunghe degenze 
ospedaliere.

L’approccio è suddiviso in tre fasi cruciali: 
dalla meticolosa analisi delle necessità 
specifiche di ogni area, alla progettazione 
e attuazione di soluzioni su misura con 
il supporto di partner strategici. Questo 
impegno non solo migliora la salute dei 
più piccoli, ma riduce anche i costi per 
la comunità, mostrando il potere della 
tecnologia applicata al benessere.

Progetto per Tommaso 
oltre 20.000 studenti 
oltre 5.700 alunni delle scuole

https://www.rotary.org/it/history-paul-harris-rotary-founder
https://www.rotary.org/it/history-paul-harris-rotary-founder
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sano rispetto per sé stessi e per gli altri. 
Gli adulti, a loro volta, imparano a essere 
modelli positivi, enfatizzando l ’ importanza 
dell ’espressione emotiva e del dialogo 
costruttivo. Il cuore del progetto è l ’albo 
illustrato “Scarpette Frigie”, che attraverso 
le sue storie durante il Carnevale di Ivrea, 
diventa un catalizzatore per discussioni e 
attività creative.

Complementare agli incontri in classe, 
organizziamo anche sessioni online con 
insegnanti e genitori per approfondire temi di 
violenza domestica e condividere strategie 
educative.

L’aula multisensoriale

L’Istituto Omnicomprensivo Peyron di Torino 
si appresta a rivoluzionare l’educazione 
speciale con l’ introduzione di un’Aula 
Multisensoriale! Basata sull’approccio 
Snoezelen, questa aula è una vera oasi 
sensoriale dove luci, suoni, aromi e texture si 
combinano per creare un ambiente rilassante 
e stimolante. È il luogo ideale per alunni con 
disabilità cognitive o fisiche, poiché stimola 
l’esplorazione e la connessione con il mondo 
esterno, migliorando la comunicazione e 
l’ interazione sociale.

Attraverso questa esperienza unica, 
gli studenti possono ridurre stress e 
comportamenti problematici, potenziare 
l’autocoscienza e l’empatia, e scoprire nuove 
vie per un benessere emotivo e relazionale. 
Gli insegnanti possono personalizzare le 
attività in base alle esigenze individuali, 
promuovendo un apprendimento più inclusivo 
e personalizzato.

Violetta - La forza delle donne Progetto 
formazione per le scuole primarie 

Con il progetto “Violetta - La forza delle 
donne”, stiamo rivoluzionando l ’educazione 
nelle scuole primarie per combattere la 
violenza contro le donne e promuovere 
la cultura del rispetto. Attraverso corsi 
specializzati, insegniamo alle insegnanti 
come trasmettere valori di rispetto, 
gentilezza e comprensione ai più giovani, 
contribuendo a prevenire atteggiamenti 
violenti fin dalla tenera età. Questo progetto 
si concentra sull ’empowerment dei bambini, 
dotandoli di strumenti per sviluppare un 

Casa Minori e Futuro 

Il Rotary Club si impegna a trasformare la vita 
delle famiglie monoparentali, in particolare 
di quelle guidate da mamme sole spesso 
vittime di violenza o tratta e prive di mezzi 
per integrarsi nella società. In collaborazione 
con Minori e Futuro Onlus e altre associazioni, 
stiamo ristrutturando un edificio in via dei 
Mille a Torino per creare un rifugio sicuro per 
mamme e bambini in difficoltà.

Questo progetto non solo fornirà un tetto 
sicuro, ma anche opportunità per queste 
donne di imparare nuove competenze, 
prendersi cura di sé stesse e delle loro 
famiglie, e trovare una comunità di supporto. 
La ristrutturazione è supportata da un 
Global Grant e coinvolge diversi club del 
distretto, dimostrando un incredibile spirito di 
collaborazione.

Il nostro obiettivo è costruire un ecosistema 
autonomo che non solo aiuti le mamme e i 
bambini a superare le difficoltà immediate, 
ma che promuova anche la loro indipendenza 
a lungo termine attraverso programmi di 
formazione e auto-sostentamento.
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ALFABETIZZAZIONE 
E EDUCAZIONE DI BASE

In un mondo dove oltre 775 milioni di adulti 

non possono leggere né scrivere, il Rotary si 

impegna a eliminare l’analfabetismo, aprire 

porte all’educazione per tutti e garantire che 

ogni persona, indipendentemente dall’età, possa 

cogliere le opportunità di un futuro più luminoso.

Dedicati a rafforzare l’alfabetizzazione e 

l’istruzione di base, i nostri progetti si concentrano 

sul migliorare l’accesso all’educazione per tutti, 

con un occhio di riguardo per ridurre le disparità 

di genere e superare le barriere culturali e 

socioeconomiche che limitano l’accesso delle 

donne e delle ragazze all’istruzione.

Attraverso corsi di formazione per educatori, 

programmi educativi innovativi e progetti 

comunitari, il Rotary lavora incessantemente 

per trasformare le comunità, promuovendo 

l’uguaglianza di genere e sostenendo 

l’ istruzione e la cultura. Ogni progetto è un 

passo verso un mondo in cui l’educazione è 

un diritto universale e l’alfabetizzazione è la 

chiave per sbloccare il potenziale umano.

Il Distretto per la cultura 

Il 7 marzo, durante un seminario sulla salute 
mentale presso l’Auditorium “Vivaldi” della 
Biblioteca Nazionale Universitaria di Torino, 
il Rotary Distretto ha fatto un annuncio che 
rafforza il nostro impegno verso la cultura 
e la storia. Abbiamo deciso di finanziare 
il restauro di un prezioso esemplare del 
Decameron del 1585, un tesoro letterario che 
ha resistito alla prova del tempo ma che 
ora necessita di cure per preservare la sua 
bellezza e integrità.

Questo gesto simboleggia la nostra 
dedizione non solo al benessere mentale, ma 
anche alla valorizzazione e conservazione 
del patrimonio culturale. Il restauro di 
questo volume antico, segnato dall ’usura 
e dagli anni, è un’opera d’amore e di alta 
professionalità che mira a garantire che tale 
capolavoro possa essere ammirato anche 
dalle future generazioni.

Con questo progetto, il Rotary dimostra 
che il servizio va oltre l’aiuto immediato, 
abbracciando la promozione della cultura 
e la conservazione del nostro passato 

letterario. Uniamo le forze per celebrare e 
salvaguardare la storia, rendendo accessibili 
tesori senza tempo come il Decameron a 
tutta la comunità.

.

Educazione informatica in Benin

Il Rotary Club Novara San Gaudenzio e il 
Rotary Club Cocotier di Cotonou hanno 
celebrato un grande traguardo con il 
completamento del Global Grant per 
l’ istruzione tecnologica a Bohicon e Abomey, 
Benin. Questo progetto da 31.700 USD ha 
equipaggiato giovani studenti con PC, 
tablet, server e accesso a Internet, oltre a un 
essenziale pacchetto di formazione biennale.

Grazie a questa iniziativa, la Caritas di 
Bohicon ora può offrire ai giovani provenienti 
da contesti difficili le competenze digitali 
necessarie per accedere al mercato del 
lavoro e sfuggire al rischio di attività 
criminali. La cerimonia di inaugurazione, 
tenutasi il 13 aprile via videoconferenza, ha 
riscosso grande interesse, con interventi 
significativi come quello del Governatore 
Roberto Lucarelli e la trasmissione di momenti 
salienti su YouTube e TV locale.

L’entusiasmo locale è tale che le Autorità 
Locali dell’ACAL stanno considerando di 
replicare il progetto. Inoltre, ANCI Piemonte 
e il Comune di Borgomanero sono pronti a 

Un progetto che ha 
equipaggiato giovani studenti 
con PC, tablet, server, accesso 
a Internet e un pacchetto di 
formazione biennale

co-finanziare future iniziative, riconoscendo il 
valore di queste collaborazioni e il successo 
del progetto.



37

I d e n t i t à  B i l a n c i o  S o c i a l e  2 0 2 3 / 2 0 2 4

36

I d e n t i t à  B i l a n c i o  S o c i a l e  2 0 2 3 / 2 0 2 4  

Oltre l’accademia: da idea a progetto

Tra l’11 ottobre 2023 e il 13 aprile 2024, si è 

svolto un progetto rivoluzionario che ha posto 

le basi per la crescita professionale e personale 

attraverso lo sviluppo di competenze trasversali. 

I partecipanti hanno affinato abilità cruciali 

come il lavoro di squadra, la comunicazione 

persuasiva e la gestione efficace dei progetti, 

sotto la guida di tutor esperti e attraverso 

l’accesso a testimonianze ispiratrici.

Il fulcro del programma ha visto la formazione 

di squadre, ognuna delle quali ha lavorato 

intensamente per due mesi alla realizzazione 

di progetti tangibili che beneficiassero la 

comunità locale. Questi progetti hanno 

coperto una gamma variegata di temi 

prioritari per il Rotary, dall’ambiente alla 

salute materna e infantile, passando per la 

lotta alle malattie e la promozione della pace.

Attraverso “Oltre l’Accademia”, i partecipanti 

non solo hanno potuto mettere in pratica le 

loro competenze, ma hanno anche contribuito 

attivamente al benessere e al progresso delle loro 

comunità, dimostrando che dalle idee possono 

nascere cambiamenti reali e significativi.

RYLA

Il Rotary Youth Leadership Awards è un 
programma di formazione alla leadership 
per i giovani che stanno per affacciarsi o si 
sono appena affacciati al mondo del lavoro e 
delle professioni. È un programma rivolto ad 
una selezione di giovani per avvicinarli alla 
famiglia Rotariana. I programmi si realizzano 
attraverso seminari della durata di una 
settimana.

Durante la settimana dal 5 al 9 marzo 2024 
si è svolto Hotel Novarello Resort & Spa a 
Granozzo con Monticello il Seminario RYLA 
(Rotary Youth Leadership Awards). I ragazzi 
provenienti dai Distretti 2031 hanno seguito le 
lezioni proposte dai soci rotariani, che hanno 
messo la loro professionalità a disposizione 
del Seminario trattando temi che hanno 
spaziato dall’Essere Leader in un mondo 

VUCA, al Il Servant Leader come motivatore. 

Lo spirito di gruppo e la voglia, da parte dei 

partecipanti, di stabilire delle relazioni e di 

conoscersi ha dato un grande valore a tutto 

il percorso.

La mattinata di sabato è stata dedicata al 

confronto con i ragazzi, che hanno riassunto 

la loro esperienza, e alla consegna degli 

attestati di partecipazione in presenza delle 

autorità rotariane del Distretto 2031.

.

Scambio Giovani

Il programma di scambio giovani RYE (Rotary 

Youth Exchange) offre ai giovani di età 

compresa tra i 15 e i 19 anni un’opportunità 

unica di trascorrere un periodo lungo o breve in 

un altro Paese. Essere esposti a nuove culture 

e tradizioni è un mezzo molto efficace per 

promuovere la tolleranza e la pace tra i popoli.

Il RYE è un’ iniziativa del Rotary International 

cominciata nel lontano 1921 e da allora 

capace di coinvolgere ogni anno circa 9000 

ragazzi di più di 100 paesi. Tra questi ci sono 

circa 250 italiani.

Partnership con il museo Egizio 

Sabato 4 maggio 2024, nella suggestiva sala 

conferenze del Museo Egizio di Torino, si è 

svolta la conferenza “Le sfide di oggi e le 

traiettorie del futuro”, un evento di spicco 

organizzato dalla Commissione Cultura del 

Distretto Rotary 2031. Con la partecipazione 

straordinaria del Prof. Christian Greco, 

Direttore del Museo Egizio, la giornata è stata 

arricchita da dibattiti stimolanti che hanno 

esplorato le connessioni tra passato e futuro.

Il clou dell’evento è stata la firma di un 

protocollo di intesa tra il Governatore Roberto 

Lucarelli e il Direttore Greco, segnando l’ inizio 

di una collaborazione rivoluzionaria. Questo 

accordo trasformerà i membri del Rotary 

da visitatori a promotori attivi del Museo 

Egizio, impegnandoli nella valorizzazione e 

nel sostegno delle sue iniziative culturali e di 

conservazione.

Il Governatore Lucarelli ha inoltre consegnato 

un significativo contributo finanziario al 

museo, raccolto durante uno spettacolo 

di varietà organizzato dalla Commissione 

Organizzazione Spettacoli e Fundraising del 

Rotary, diretta dal Maestro Giorgio Bolognese. 
Questi fondi saranno destinati al restauro 
della Stele di Meru, un importante reperto 
archeologico, consolidando ulteriormente 
l’ impegno del Rotary nella preservazione del 
patrimonio culturale.
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degli studenti, ma anche per il loro sviluppo 

come cittadini del mondo.

Questo scambio non è solo un’opportunità 

di apprendimento; è una finestra su nuove 

possibilità, un ponte che collega diverse realtà e 

un’occasione per creare legami che durano una 

vita. Con ogni viaggio, ogni scambio, il Rotary 

Youth Exchange continua a costruire pace e 

comprensione attraverso la conoscenza e il 

rispetto reciproco.

Master in Disability Management 

Il 25 febbraio 2023 segnava l’avvio del Master 

Executive in Disability Management, un corso 

progettato e ispirato dal Distretto Rotary 

2031 per formare specialisti nella gestione 

delle risorse umane diversamente abili nelle 

aziende. Dopo un anno, il 24 febbraio 2024, 

venti studenti hanno concluso il loro percorso 

formativo presentando un Project Work 

dedicato all’ inclusione lavorativa di persone 

con disabilità nelle loro realtà lavorative.

Questo programma non solo ha arricchito 

professionalmente i partecipanti, ma ha anche 

ricevuto un significativo supporto dai genitori e 

da numerosi imprenditori locali, evidenziando 

un forte impegno comunitario verso l’ inclusione. 

Grazie alla determinazione di alcuni rotariani 

del Distretto 2031, il Master ha avuto un 

impatto tangibile, promuovendo attivamente 

l’ inserimento lavorativo delle persone disabili.

Con le iscrizioni già aperte per la seconda 

edizione, arricchita e potenziata, il 

Distretto 2031 riafferma il suo impegno 

costante nell’esplorare nuove strade per 

il miglioramento e la crescita, sostenendo 

Rotary Youth Exchange 2024

Il programma Rotary Youth Exchange (RYE) del 

2024 ha acceso gli entusiasmi domenica 11 

febbraio a Pinerolo, presso la sala convegni 

di Eataly, inaugurando una nuova avventura 

internazionale per 22 giovani brillanti. Questi 

studenti, coadiuvati da docenti professionisti 

e soci rotariani, pronti a trascorrere un anno 

all’estero, si sono immersi in culture diverse, 

studiando in scuole internazionali, esplorando 

luoghi incantevoli e stringendo amicizie in 

tutto il mondo.

L’evento ha visto la partecipazione non solo 

degli studenti e dei loro genitori, essenziali 

per il successo del programma, ma anche 

di 12 giovani provenienti da vari angoli del 

globo, 10 alumni entusiasti del programma. 

Ognuno ha portato una bandiera, simbolo 

delle loro nazioni e delle loro storie, creando 

un mosaico vivace di culture e speranze.

Il Governatore del Distretto 2031, Roberto 

Lucarelli, insieme all’ intero staff RYE, 

ha espresso i suoi auguri più calorosi, 

sottolineando quanto queste esperienze siano 

preziose non solo per la crescita personale 

l’ importanza dell’ inclusione e dell’opportunità 
per tutti anche per mezzo di borse di studio.

20 studenti hanno concluso il 
Master Executive in Disability 
Management, presentando 
un Project Work dedicato 
all’inclusione lavorativa di 
persone con disabilità nelle 
loro realtà lavorative

White Lunch

Il 24 settembre 2023, il Distretto Rotaract ha 
dato il via al suo anno sociale con un evento 
speciale alla Villa Caccia di Romagnano 
Sesia, uno dei gioielli Antonelliani della 
Valsesia. In un cambiamento innovativo, il 
tradizionale cena è stata sostituita da un 
pranzo domenicale a offerta libera, offrendo 
un’atmosfera di amicizia e condivisione.

Questo incontro non solo ha celebrato la 
bellezza storica del luogo, ma è stato anche 
un momento di grande convivialità, dove il vero 
protagonista è stato il service. L’evento ha avuto 
come obiettivo principale quello di promuovere 
le iniziative e i progetti del Rotaract, riflettendo 
i suoi valori fondamentali e stimolando tutti i 
partecipanti a impegnarsi attivamente per il 
bene comune e un futuro migliore.
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BORSE DI STUDIO

I Rotary club locali offrono borse di studio per 

gli studi secondari e universitari, escluse le 

famiglie dei soci Rotary. Un esempio eclatante 

di questo impegno è la Fondazione Rotariana 

di Chivasso “Vincenzo Gribaldo”, che ha 

recentemente assegnato 30 borse di studio 

in una cerimonia tenutasi il 2 dicembre 2023 

presso la “Chiesa degli Angeli” di Chivasso. 

L’evento, patrocinato dal Rotary Club locale e 

presieduto dal Governatore Roberto Lucarelli, 

ha premiato studenti meritevoli di scuole 

superiori e professionali del territorio.

Le scuole coinvolte includono istituti rinomati 

come la CALAMANDREI di Crescentino, 

l’EUROPA UNITA e il NEWTON di Chivasso, e 

altri, essenziali per la formazione dei giovani 

della zona. Queste borse, finanziate dai 

soci del Club e dai loro amici, riconoscono 

gli studenti per il loro impegno e risultati 

accademici, evidenziando il valore 

dell’ istruzione e il ruolo dei giovani come 

catalizzatori di sviluppo nella comunità.

Borsa di studio per le famiglie fragili di 
pazienti oncologici anziani e pazienti 
affetti da tumori rari 

Il progetto di borsa di studio si concentra 

sull’ indagine delle fragilità psicosociali nei 

sistemi familiari coinvolti nell’assistenza di 

pazienti con diagnosi oncologica avanzata 

o affetti da tumori rari. L’ iniziativa, parte del 

Progetto Protezione Famiglie Fragili della 

Rete Oncologica del Piemonte e della Valle 

d’Aosta, mira a migliorare la comprensione 

dei vissuti psicologici e delle dinamiche di 

qualità della vita nei contesti di caregiving.

Attraverso ricerche e interventi clinici 

psicologici, il progetto intende sviluppare 

strategie personalizzate per supportare 

queste famiglie particolarmente vulnerabili, 

affrontando le sfide del percorso terapeutico, 

della cattiva prognosi, del decesso e del 

lutto. Queste conoscenze saranno poi 

estendibili a contesti simili, offrendo un 

modello replicabile di supporto psicosociale 

in situazioni di estrema fragilità.

SVILUPPO ECONOMICO 
COMUNITARIO

Circa 800 milioni di persone vivono con 
meno di 1,90 dollari al giorno, una situazione 
che rappresenta una sfida globale senza 
precedenti. I soci del Rotary sono animati da 
una profonda passione nel fornire soluzioni 
sostenibili contro la povertà.

Attraverso il nostro impegno incessante, 
sia dei soci che della nostra Fondazione, 
ci dedichiamo a potenziare gli imprenditori 
locali e i leader comunitari, concentrandoci 
soprattutto sulle donne che vivono nelle aree 
più svantaggiate.

Offriamo formazione professionale e accesso 
a posti di lavoro ben retribuiti, sosteniamo 
l’ istruzione finanziaria e promuoviamo 
l’accesso agli strumenti di gestione 
finanziaria. Riteniamo che dotare le persone 
e le comunità di competenze e risorse 
sia fondamentale per favorire il successo 
economico e sociale a lungo termine.

Il Rotary crea opportunità che permettono 
alle persone di rompere il ciclo della povertà 

e di raggiungere la prosperità. Siamo convinti 
che investire nell’empowerment economico 
delle comunità sia essenziale per costruire un 
mondo più equo e inclusivo per tutti.

Il Rotary Distretto 2031 si impegna a 
sostenere l’economia locali attraverso vari 
strumenti e progetti. Di seguito alcuni service 
effettuati durante l’anno:

Microcredito

Il lavoro è una delle principali emergenze 
del 21° secolo. Senza lavoro c’è povertà, 
umiliazione personale, senso di frustrazione, 
ridotta autostima, rabbia sociale.

Non poche persone senza lavoro, d’altra 
parte, sarebbero in grado di avviare una 
attività economica creando una microimpresa 
se avessero accesso al credito e se fossero 
“accompagnate” nei primi passi da servizi 
offerti da professionisti. Non sempre, tuttavia, 
l’accesso al credito ordinario è possibile per 
la mancanza di garanzie che normalmente le 
banche richiedono a fronte della concessione 
di un prestito.

Una forma di finanziamento che può ovviare 
a questi limiti è il Microcredito: erogato da 
istituti finanziari specializzati, si basa su 
criteri di valutazione peculiari e su fondi di 
garanzia creati all’uopo.

Basandosi su donazioni dei Rotary Club, 
il Distretto Rotary 2031 ha strutturato il 
proprio Progetto Distrettuale Microcredito 

innanzitutto costituendo un fondo di 
garanzia e stipulando accordi con partner 
finanziari specializzati in Microcredito; in 
secondo luogo, mettendo a disposizione un 
team di rotariani volontari che, con la loro 
competenza ed esperienza professionale 
in vari campi, possono aiutare l’avvio 
dell’attività imprenditoriale.

Progetto microcredito e La Scialuppa 
CRT Onlus

Le due iniziative sono destinate a fornire 
supporto finanziario alle Microimprese

 ◗ Progetto credito è destinato a 
microimprenditori che hanno bisogno di 
finanziamento per creare od ampliare 
un’attività e che non dispongono di 
garanzie proprie

 ◗ La Scialuppa, partner del Distretto, 
supporta privati e piccole imprese in 
difficoltà finanziaria per eccesso di debiti 
e a rischio usura
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Ruolo dei rotariani nelle iniziative di 
Microcredito 

Il Progetto Microcredito del Distretto 
Rotary 2031 intende facilitare gli aspiranti 
imprenditori nel percorso di richiesta di 
un finanziamento, attraverso azioni di 
consulenza e contatti con i partner finanziari

Quando un socio rotariano viene a 
conoscenza della necessità di finanziamento 
di un aspirante piccolo imprenditore o di una 
microimpresa che si pone obiettivi di crescita, 
può segnalare la situazione al suo Club che 
si impegna a trasmettere l’ informazione alla 
Commissione Microcredito.

Un altro imprenditore ha potuto beneficiare 
del supporto del nostro Progetto distrettuale 
Microcredito. Per la precisione si tratta di 
un’imprenditrice del settore della ristorazione 
etnica che, anche col nostro aiuto, ha ottenuto 
a settembre un finanziamento per sviluppare 
la propria attività che ha già numerosi 
estimatori. Il finanziamento ricevuto servirà 
a dotare il suo locale di un dehor in grado di 
ospitare una clientela più ampia nella stagione 
invernale. È stato un percorso lungo e non 

privo di ostacoli e al termine l’ imprenditrice ha 
espresso la sua soddisfazione ringraziando il 
Rotary per l’aiuto ricevuto.

Global Grant 

Il Rotary Club di Valle Mosso, insieme ai Club 
di Biella, Valsesia e di Martigny in Svizzera, 
ha lanciato il Global Grant “Futuro Giovani” 
per affrontare il problema dei NEET nella 
provincia di Biella, che registra uno dei tassi 
più alti in Europa con il 25,7% di giovani 
inattivi tra i 18 e i 25 anni. Questo progetto, 
sostenuto dai Distretti 2031 e 1990 e dalla 
Rotary Foundation, ha beneficiato di un 
budget iniziale di 70.000 € per reintegrare 90 
NEET nel mondo del lavoro o dell’educazione. 
I risultati hanno superato le aspettative, 
con 114 giovani (+27%) rientrati in attività, 
a un costo di soli 600 € per giovane, 
significativamente inferiore ai 14.000 € annui 
di costo sociale per un giovane inattivo.

L’ incremento di fondi di 20.000 € raccolti dai 
soci e ulteriori 30.000 € ottenuti tramite un 
bando della Fondazione Cassa di Risparmio 

di Biella ha permesso l’espansione del 
progetto, assistendo altri 51 giovani, di cui 
45 hanno trovato lavoro o formazione. Questi 
successi hanno attratto l’ interesse della 
Regione Piemonte, che ha stanziato 100.000 
€ per il nuovo progetto “Protagonisti”, mirato 
a coinvolgere almeno altri 100 giovani.

Il successo del progetto “Futuro Giovani” 
potrebbe ora diventare un caso studio per 
estendere il modello a tutto il Piemonte, 
rafforzando il modello di intervento su scala 
regionale.

Convenzione con il mercatino dell’usato

Firmata la convenzione: contribuendo 
al Mercatino dell’Usato con ciò che non 
utilizziamo più, rendiamo un servizio 
all’ambiente e alla società

il nostro Distretto Rotary 2031 e il Presidente 
di Mercatino Franchising, Sebastiano 
Marinaccio, hanno siglato un accordo per 
collaborare strettamente nell’ ideazione e 
nella realizzazione di progetti volti alla tutela 
dell’ambiente e al sostegno sociale.

I soci del Rotary avranno l’opportunità di 
recarsi presso uno dei punti vendita del 
Mercatino e donare oggetti usati ma in buone 
condizioni, destinati alla vendita in conto 
terzi. I proventi di questa vendita saranno 
utilizzati per sostenere iniziative e progetti 
mirati alla salvaguardia dell’ambiente.

Ecco i punti vendita in cui è attualmente 
possibile portare gli oggetti:

 ◗ TO25: Corso Traiano 59, 10135 Torino

 ◗ TO38: Via Regio Parco 96, 10036 Settimo 
Torinese (TO)

 ◗ TO50: Corso Re Arduino 67, 10086 Rivarolo 
Canavese (TO)

 ◗ TO55: Strada Provinciale 228 del Lago di 
Viverone 41, 10010 Burolo (TO)

Inoltre, il Mercatino contribuirà al fondo per 
l’ambiente donando il 20% del suo guadagno, 
rinunciando quindi a una parte dei propri 
profitti a favore della stessa causa.

L’obiettivo è sensibilizzare e promuovere 
operazioni di Riuso Ecosolidale ed Economia 
Circolare per ridurre gli sprechi di beni e 
materiali usati, sostenere progetti solidali 
e sviluppare una sensibilità ambientale 
attraverso progetti ad alto impatto sociale. 
Il Mercatino dell’Usato è già in grado di 
dimostrare scientificamente, tramite studi 
commissionati a EcoInnovazione (spin-off 
di ENEA), l ’ impronta ambientale associata 
al riutilizzo dei beni usati, applicando le più 
recenti metodologie definite a livello europeo.

IL BUDGET

Club 
   Valle Mosso 
   Biella 
   Valsesia

H 15.000 Є

Club Martigny H 5.000 Є

Distretto 2031 H 15.000 Є

Distretto 1990 H 5.000 Є

H 30.000 Є

Questi successi hanno attratto 
l’ interesse della Regione 
Piemonte, che ha stanziato 
100.000 € per il nuovo 
progetto “Protagonisti”, mirato 
a coinvolgere almeno altri 100 
giovani.

Budget iniziale di 70.000 € 
per reintegrare 90 NEET 
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Fondo Interdistrettuale Solidarietà

Il Fondo Interdistrettuale di Solidarietà, 
istituito nel 1999 dal PDG del Distretto 2030 
Giuseppe Capone, serve come risorsa 
finanziaria per aiutare rapidamente persone 
e imprese in grave difficoltà economica e 
psicologica a seguito di calamità naturali 
come terremoti, alluvioni e altre emergenze 
sul territorio nazionale. Inizialmente finanziato 
con l’avanzo di gestione dell’anno rotariano 
1997/98, il Fondo si sostiene attraverso 
contributi volontari dei Distretti, dei Club, dei 
singoli Rotariani, e di donazioni esterne.

Operazioni come versamenti e prelevamenti 
sono gestite tramite un conto corrente 
bancario dedicato per assicurare flessibilità, 
semplicità di utilizzo e massima trasparenza. 
La gestione è affidata a un Comitato di 
Gestione composto dai Governatori dei 
Distretti 2031 e 2032 e dal PDG Pino Capone. 
L’assistenza viene erogata direttamente alle 
parti colpite, senza interferenze esterne, e i 
casi di necessità sono identificati e gestiti dai 
Rotariani della zona colpita.

Annualmente, durante i Congressi dei Distretti 

2031 e 2032, il Presidente del Comitato di 
Gestione presenta un resoconto delle attività 
e della situazione finanziaria del Fondo. Ad 
oggi, il Fondo ha risposto a 12 grandi calamità, 
tra cui terremoti e alluvioni, in diverse regioni 
italiane, dimostrando l’ impegno continuo del 
Rotary nell’aiutare le comunità in momenti 
di bisogno. 5 di questi eventi sono in zone 
estranee ai Distretti 2031 e 2032:

 ◗ terremoto in Molise

 ◗ terremoto in Abruzzo

 ◗ alluvione in Veneto

 ◗ terremoto in Emilia-Romagna

 ◗ alluvione in Sardegna

 ◗ terremoto in Italia Centrale

 ◗ incendio in Val di Susa (Piemonte).

Distrettuale di apertura Rotaract

Il 24 settembre 2023 segna un evento senza 
precedenti: la Distrettuale di Apertura si 
svolgerà a “Villa Caccia”. Per la prima volta, 

l’ incontro avrà luogo durante un pranzo 
domenicale a offerta libera, permettendo ai 
partecipanti di godere della magnificenza di 
una delle dimore Antonelliane più suggestive 
della Val Sesia. Situata a Romagnano 
Sesia, in Viale Antonelli, 1, questo luogo 
offre un’esperienza unica di convivialità e 
condivisione. L’obiettivo principale della 
Distrettuale è promuovere iniziative e progetti 
che rispecchiano i valori fondamentali del 
Rotaract, incoraggiando un impegno attivo 
verso il bene comune e un futuro migliore.

Apertura nazionale a Torino

Il capoluogo piemontese ha accolto per tre 
giorni circa 400 giovani soci provenienti da 
tutta Italia e, per l’occasione, il sabato sera 
la Mole Antonelliana si è illuminata con lo 
stemma del Rotary International sponsorizzato 
al Distretto Rotaract 2031 per volontà del 
RRD Pierfrancesco Bianca. Proiettare sulla 
Mole la ruota del Rotary ha avuto un duplice 
significato, non solo quello di inaugurare un 
nuovo anno sociale, ma anche sottolineare lo 
stretto rapporto che lega il Rotaract e il Rotary 
alle istituzioni locali e al territorio. 

Il Rotaract, mai come quest’anno, è stato 
attivo e presente sul territorio tramite i suoi 
service e grazie all’ impegno di tutti i suoi club 
con tutti i suoi soci; pertanto l’ immagine sulla 
mole visibile tutta la notte è stato un simbolo 
fortissimo di partecipazione e un segnale per 
dire che noi.. ci siamo

Circa 400 giovani soci provenienti da tutta Italia sono stati 
accolti da una Mole Antonelliana illuminata con lo stemma del 
Rotary International sponsorizzato al Distretto Rotaract 2031

AMBIENTE

Il Rotary è profondamente impegnato nella 
protezione e conservazione dell’ambiente, 
il nostro prezioso patrimonio comune. 
Attraverso il sostegno a iniziative di 
sostenibilità ecologica, promuoviamo un 
rapporto armonioso tra comunità e natura, 
e incoraggiamo soluzioni innovative per 
affrontare le sfide del cambiamento climatico 
e del degrado ambientale.

I membri del Rotary si dedicano alla causa 
ambientale con determinazione e creatività, 
utilizzando le loro vaste reti per influenzare 
positivamente la legislazione e pianificare 
un futuro sostenibile. Convinti che la 
collaborazione sia essenziale, ci impegniamo 
a essere leader nella promozione di una 
cultura di responsabilità ambientale.

Il Distretto è in prima linea nell’adozione di 
strumenti e progetti volti a tutelare l’ambiente, 
dimostrando il nostro impegno per un mondo 
più verde e sano per le generazioni future. 
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Rotary e Ambiente: Un dialogo con il 
Ministro e l’impegno continuo per il 
pianeta

Il Rotary Club ha dimostrato ancora una 
volta il suo impegno verso la sostenibilità 
e la tutela dell’ambiente attraverso due 
eventi di rilievo. Il primo, il Seminario 
Distrettuale sull’Ambiente tenutosi il 23 
marzo a Moncalieri, ha messo in luce le 
urgenze ambientali con la partecipazione 
di illustri esperti, tra cui un saluto video del 
Ministro dell’Ambiente Gilberto Pichetto 
Fratin. Durante l’evento, denominato “Rotary 
e Società Civile rispondono insieme alle 
urgenze ambientali”, si sono discussi temi 
vitali come l’ inquinamento, i cambiamenti 
climatici e la Green Economy, con un focus 
su progetti locali come la riforestazione, 
la riqualificazione urbana e l’educazione 
ambientale.

Pochi giorni prima, il 17 marzo, il Club di 
Pinerolo ha accolto il Ministro Pichetto 
Fratin, che ha sottolineato l’ importanza 
della decarbonizzazione e delle Comunità 
Energetiche Rinnovabili (CER) come pilastri 

per un futuro sostenibile. Quest’ultimo evento 
ha rafforzato l’ importanza del dialogo tra 
i leader politici e la comunità del Rotary, 
evidenziando come il lavoro congiunto possa 
accelerare il progresso verso la neutralità 
carbonica entro il 2050.

Entrambi gli incontri hanno dimostrato 
l’ importanza di un impegno proattivo e 
congiunto per affrontare le sfide ambientali, 
con il Rotary che continua a essere in 
prima linea nel promuovere e supportare 
iniziative vitali per la protezione del nostro 
pianeta. Questi momenti di condivisione e 
pianificazione rappresentano passi cruciali 
verso un futuro più verde e responsabile, 
rafforzando il legame tra il Rotary, le 
comunità locali e i decisori politici nella lotta 
contro il cambiamento climatico.

Il bosco di Rotary

Il bosco Rotary è diventato una realtà a 

Pinerolo! Nei giorni del 24 e 25 febbraio, 

una nuova area verde è nata nel nostro 

territorio. Il Rotary Club di Pinerolo, insieme 

ad altre associazioni come “Pini per Pine” e 

il CAI, ha contribuito alla piantumazione di 

65 alberi (carpini, tigli, faggi e ciliegi), uno 

per ogni membro del nostro club. Questo 

progetto, patrocinato dal Comune di Pinerolo, 

testimonia lo spirito collaborativo delle 

associazioni locali nel rendere la nostra 

città più verde, bella e sana. Abbiamo avuto 

il privilegio di accogliere il supporto dei tre 

gruppi scout del pinerolese, con oltre 200 

scout di tutte le età che si sono uniti a noi 

per piantare alberi e celebrare il compleanno 

dello scoutismo nel mondo con un gesto 

concreto. Il coinvolgimento degli scout 

di Pinerolo continuerà nel tempo, poiché 

saranno loro a prendersi cura del bosco e 

a garantire la salute e la crescita dei nostri 

alberi, seguendo il precetto del fondatore 

Robert Baden-Powell: “Cercate di lasciare il 

mondo migliore di come l’avete trovato”.

insegnare attraverso il peer learning nell’ambito 
dei Percorsi per le Competenze Trasversali e 
l’Orientamento (PCTO). Durante questi incontri, i 
giovani istruttori hanno esplorato con i bambini 
tematiche cruciali come la biodiversità, le 
problematiche legate allo sfruttamento delle 
risorse e l’ impatto dell’ inquinamento.

Con questo progetto, il Rotary si impegna a 
costruire una base di consapevolezza e rispetto 
per l’ambiente tra i più giovani, preparandoli a 
diventare cittadini attenti e responsabili. Crediamo 
fermamente che educare le nuove generazioni sia 
fondamentale per affrontare e superare le sfide 
ambientali del futuro, e continuiamo a dedicare 
energie e risorse per fare la differenza.

Salviamo il pianeta

Il Rotary riconosce che la tutela ambientale 
è una priorità assoluta per garantire un 
futuro sostenibile. Per questo, ha introdotto 
il progetto “Salviamo il pianeta terra”, 
focalizzato sull’educazione ambientale nelle 
scuole primarie. L’obiettivo è sensibilizzare 
i bambini sull’ importanza delle loro azioni 
quotidiane per la salute del nostro pianeta, 
attraverso un approccio educativo innovativo.

Abbiamo realizzato una serie di trenta incontri, 
raggiungendo circa 500 studenti. Questi 
eventi sono stati condotti da studenti delle 
scuole superiori, formati specificamente per 
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5 .  L ’ O R G A N I G R A M M A

La mappatura degli stakeholder è uno 
strumento per comprendere quali sono i 
portatori di interesse con cui l’organizzazione 
si deve interfacciare. La presentiamo 
suddivisi in categorie e macro-aree secondo 
gli interessi che portano:

 ◗ Soci

 ◗ Istituzioni pubbliche e private

 ◗ Associazioni di categoria

 ◗ Fornitori, imprese e associazioni partner

 ◗ Dipendenti e collaboratori

 ◗ Enti con focus sociale, culturale e 
ambientale

 ◗ Sistemi educativi

 ◗ Comunità scientifica

7 .  M A P P A  D E G L I  S T A K E H O L D E R

Per offrire una visione chiara e aggiornata 

della nostra struttura organizzativa, abbiamo 

semplificato l’accesso alle informazioni 

relative all’organigramma del nostro 

Distretto. Per consultare l’elenco completo 

dei membri e delle loro funzioni all’ interno 

dell’organizzazione, vi invitiamo a utilizzare 

il seguente QR code. Questo vi reindirizzerà 

all’annuario distrettuale completo, disponibile 
online, dove potrete trovare dettagli 
aggiornati e approfondire le informazioni sui 
Governatori del Distretto, sugli assistenti, 
sulle commissioni distrettuali, sui membri di 
Rotary International e sui direttivi distrettuali 
di Rotaract e Interact. 

6 .  V A L O R I  E  P R I N C I P I 
C O O P E R A T I V I S T I C I ,  M U T U A L I T À 

I principi cooperativistici sono sviluppati e 
condivisi attraverso:

 ◗ le Assemblee soci

 ◗ il Sito Web

 ◗ eventi ed incontri sul territorio

https://drive.google.com/file/d/1u-3_B9hFOqFKs_
O4eU68uPCdRZYms1rI/view?usp=drivesdk

ISTITUZIONI 
PUBBLICHE E PRIVATE

ASSOCIAZIONI 
DI CATEGORIA

FORNITORI, IMPRESE E 
ASSOCIAZIONI PARTNER

DIPENDENTI E 
COLLABORATORI

ENTI CON FOCUS SOCIALE, 
CULTURALE E AMBIENTALE

SISTEMI EDUCATIVI

MAPPA DEGLI 
STAKEHOLDER 

SOCICOMUNITÀ SCIENTIFICA

https://www.rotary.org/it/history-paul-harris-rotary-founder
https://www.rotary.org/it/history-paul-harris-rotary-founder
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A M B I T O
S O C I A L EC

1 .  B A S E  S O C I A L E : 
S V I L U P P O  E  V A L O R I Z Z A Z I O N E  D E I  S O C I 

Il Rotary e il Rotaract Distretto 2031 nel 
2023/2024 ha incluso: 

 ◗  76 club

 ◗  2.428 soci

 ◗ Maschi: 1.852

 ◗ Femmine: 576

 ◗ Totale soci onorari: 179

 ◗ Totale soci: 2.607
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N CLUB
DATA 

FONDAZIONE
SOCI ATTIVI ETÀ MEDIA M F

MEMBRI 
ONORARI

TOTALE SOCI

1 Rotaract Club Augusta Taurinorum 1/7/1993 9 29,19 5 4 0 9

2 Rotaract Club Borgomanero-Arona 10/4/1974 12 3 9 0 12

3 Rotaract Club Chivasso 6/2/1980 11 26,8 7 4 0 11

4 Rotaract Club Cuorgnè e Canavese 15/12/2015 14 29,18 9 5 0 14

5 Rotaract Club Mont Blanc – Valle d’Aoste 09/08/2011 17 24,18 7 10 0 17

6 Rotaract Club Novara 14/11/1969 24 27,42 10 14 0 24

7 Rotaract Club Orta San Giulio 18/10/2010 14 28,82 8 6 0 14

8 Rotaract Club Pallanza-Stresa 21/3/1979 23 24,91 18 5 0 25

9 Rotaract Club Pinerolo 21/6/1996 8 32,04 4 4 0 8

10 Rotaract Club Rivoli 27/10/2014 22 28,57 12 10 0 22

11 Rotaract Club Sant’Andrea 23/4/1985 14 29,39 9 5 1 15

12 Rotaract Club Settimo Torinese 8/6/1994 8 28,49 3 5 0 8

13 Rotaract Club Torino 20/2/1969 11 26,95 6 5 0 11

14 Rotaract Club Torino Crocetta 29/6/2010 30 29,5 19 11 0 30

15 Rotaract Club Torino Europea 15/06/2006 21 33,11 15 6 0 21

16 Rotaract Club Torino Nord Est 24/4/1985 28 24,65 12 16 1 29

17 Rotaract Club Torino Nord-Ovest 19/12/2013 11 28,31 5 6 0 11

18 Rotaract Club Torino Ovest 6/2/1969 16 28,65 8 8 0 16

19 Rotaract Club Torino San Carlo 20/5/2005 3 3 0 0 3

20 Rotaract Club Torino Sud e Sud Ovest 23/1/1969 23 30,24 14 9 0 23

N CLUB
DATA 

FONDAZIONE
SOCI ATTIVI ETÀ MEDIA M F

MEMBRI 
ONORARI

TOTALE SOCI

21 Rotaract Club Torino-Dora 29/6/1994 34 28,9 25 9 0 34

22 Rotaract Club Torino-Valli di Lanzo 14/6/1988 11 29,15 7 4 0 11

23 Rotaract Club Valsesia 22/12/1989 10 23,86 6 4 0 10

24 Rotaract Club Vercelli 26/11/1968 23 28,6 12 11 0 23

25 Rotary Club Aosta 23/2/1953 57 65,27 49 8 5 62

26 Rotary Club Biella 28/11/1937 100 61,75 84 16 4 104

27 Rotary Club Borgomanero-Arona 23/9/1954 44 60,7 34 10 5 49

28 Rotary Club Carignano 27/4/2004 15 67,19 12 3 2 17

29 Rotary Club Chieri 2/5/1978 20 64,72 17 3 7 27

30 Rotary Club Chivasso 8/8/1957 49 64 38 11 0 49

31 Rotary Club Ciriè-Valli di Lanzo 11/10/1978 39 63,91 35 4 8 47

32 Rotary Club Courmayeur-Valdigne 14/3/1985 26 59,62 21 5 1 27

33 Rotary Club Cuorgnè e Canavese 30/4/1985 40 62,57 35 5 3 43

34 Rotary Club Gattinara 23/5/2003 27 62,58 14 13 1 28

35 Rotary Club Ivrea 1/10/1952 48 65,75 35 13 1 49

36 Rotary Club Moncalieri 26/6/1971 33 68,48 30 3 4 37

37 Rotary Club Novara 11/4/1929 80 62,68 68 12 3 83

38 Rotary Club Novara Antonelli 28/5/2019 28 45,33 19 9 2 30

39 Rotary Club Novara San Gaudenzio 18/8/2014 30 53,81 17 13 3 33

40 Rotary Club Orta San Giulio 22/3/2002 31 59,94 27 4 3 34
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N CLUB
DATA 

FONDAZIONE
SOCI ATTIVI ETÀ MEDIA M F

MEMBRI 
ONORARI

TOTALE SOCI

41
Rotary Club Pallanza-Stresa del Verbano-
Cusio-Ossola 25/3/1949 53 62,16 35 18 4 57

42 Rotary Club Pinerolo 14/4/1955 63 61,73 57 6 5 68

43 Rotary Club Rivoli 26/4/2002 28 61,33 22 6 2 30

44
Rotary Club Sant’Andrea Vercelli-Santhià-
Crescentino 24/3/1983 37 62,61 34 3 4 41

45 Rotary Club Settimo Torinese 6/6/1990 30 62,80 27 3 3 33

46 Rotary Club Susa e Val Susa 01/01/1958 28 69,47 24 4 3 31

47 Rotary Club Torino 06/01/1925 102 65,64 102 0 0 102

48 Rotary Club Torino 150 29/6/2011 19 61,93 16 3 3 22

49 Rotary Club Torino 1958 01/06/1958 81 66,89 63 18 6 87

50 Rotary Club Torino Castello 11/5/2009 18 64,40 14 4 2 20

51 Rotary Club Torino Cavour e Sud Est 09/6/1979 57 62,89 44 13 7 64

52 Rotary Club Torino Contemporanea 09/11/2015 26 67,35 19 7 2 28

53 Rotary Club Torino Crocetta 20/3/2009 27 57,02 18 9 6 33

54 Rotary Club Torino Dora 30/10/1975 47 64,44 47 0 2 49

55 Rotary Club Torino Duomo 9/06/2017 16 59,18 13 3 6 22

56 Rotary Club Torino-Est 17/03/1956 33 65,17 27 6 9 42

57 Rotary Club Torino Europea 23/05/2003 49 61,73 26 23 1 50

58 Rotary Club Torino Lagrange 06/10/2015 37 42,39 27 10 3 40

59 Rotary Club Torino Lamarmora 29/3/2002 30 55,27 17 13 1 31

60 Rotary Club Torino Matteotti 18/11/2011 13 43,83 6 7 1 14

N CLUB
DATA 

FONDAZIONE
SOCI ATTIVI ETÀ MEDIA M F

MEMBRI 
ONORARI

TOTALE SOCI

61 Rotary Club Torino Mole Antonelliana 29/3/2002 24 60,03 12 12 0 24

62 Rotary Club Torino Nord 12/2/1966 37 72,31 30 7 2 39

63 Rotary Club Torino Nord-Est 9/6/1979 43 64,92 38 5 8 51

64 Rotary Club Torino Nord-Ovest 01/06/1976 57 62,73 41 16 4 61

65 Rotary Club Torino Ovest 15/7/1967 44 61,17 38 6 1 45

66 Rotary Club Torino Palazzo Reale 26/6/2020 19 68,62 1 18 6 25

67 Rotary Club Torino Re Umberto 25/6/2020 13 44,45 8 5 4 17

68 Rotary Club Torino San Carlo 29/3/2002 23 54,40 20 3 5 28

69 Rotary Club Torino Stupinigi 11/12/2001 23 71,33 21 2 3 26

70 Rotary Club Torino Superga 15/4/2003 18 53,03 12 6 4 22

71 Rotary Club Torino Val Sangone 7/3/1975 21 60,07 20 1 2 23

72 Rotary Club Val Ticino di Novara 15/6/1977 58 63,03 44 14 5 63

73 Rotary Club Valle Mosso 23/2/1977 63 62,23 63 0 2 65

74 Rotary Club Valsesia 13/3/1978 39 65,69 35 4 1 40

75 Rotary Club Vercelli 25/7/1954 60 59,93 48 12 1 61

76 Rotary Club Viverone Lago 9/5/2003 28 60,87 21 7 5 33

2.428 2.607
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2 .  S T A K E H O L D E R  E N G A G E M E N T

31% 
Cultura

29% 
Formazione

24% 
Altro

TEMATICHE

2% 
Musica, danza, spettacolo

2% 
Cultura, Innovazione 
e Percorsi di Conoscenza

2% 
Apertura anno rotariano 2%

2% 
Innovazione

2% 
Definizione strategie, 
collaborazioni e opportunità

4% 
Raccolta fondi

PORTATA EVENTO

9% 
Internazionale

91% 
Nazionale

Novara

Novara San Gaudenzio

Val Ticino di Novara

Novara Antonelli

Pinerolo

Carignano

Moncalieri

Rivoli

Susa e Val Susa

Chieri

Settimo Torinese

Vercelli

Ciriè Valli di Lanzo
Chivasso S. Andrea Vercelli 

e Santià e 
Crescentino

Borgomanero Arona

Cuorgnè e Canavese Ivrea
Viverone Lago

Gattinara
Aosta

Courmayeur Valdigne

Biella

Valle Mosso

Valsesia

Orta San Giulio

Pallanza Stresa

Torino

Torino 150°

Torino 45° Parallelo

Torino Castello

Torino Cavour

Torino Contemporanea

Torino Crocetta

Torino Dora

Torino Duomo

Torino Est

Torino Europea

Torino Lagrange

Torino Lamarmora

Torino Matteotti

Torino Mole Antonelliana

Torino Nord

Torino Nord Est

Torino Nord Ovest

Torino Ovest

Torino Palazzo Reale

Torino Polaris

Torino Re Umberto

Torino San Carlo

Torino Stupinigi

Torino Sud - Sud Ovest

Torino Sud Est

Torino Superga

Torino Val Sangone
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O B I E T T I V I  D I
M I G L I O R A M E N T OD

Rotary Distretto 2031 vuole utilizzare il Bilancio 
Sociale non solo come adempimento, ma 
anche come opportunità per raccontarsi con 
trasparenza, organizzando le informazioni, 
necessarie ai fini della rendicontazione, in 
modo da renderle più facilmente fruibili.








